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Ruolo: Direttore Demand, Supply Chain e Coordinamento Progetti Strategici 

Bio: 

Laureata nel 1997 in Economia Aziendale presso l’università Luigi Bocconi di Milano a pieni voti con lode. 

Dopo un’esperienza di 4 anni di consulenza strategico organizzativa in primarie società internazionali 

(Andersen Consulting e Bain, Cuneo e Associati), ha avviato la sua collaborazione con il Gruppo 

Mediolanum.  

Dal 2001 nel Gruppo Mediolanum, con l’incarico di gestire progetti speciali in staff al CFO di Gruppo e 

successivamente all’Amministratore Delegato della Banca. 

Successivamente dal 2005 al 2010 responsabile della funzione Controllo Rischi Operativi del Gruppo 

Bancario e Assicurativo, coordinando un team di circa 10 collaboratori. 

Dal 2010 in Organizzazione, dapprima responsabile del Settore Process Management, successivamente 

della Divisione Organizzazione e dal 2018 della Direzione Portafoglio Progetti e Sviluppo Organizzativo, 

coordinando un team di 70 collaboratori e gestendo un budget di progetti di 45  milioni di euro annui di 

CAPEX ICT e 18 milioni di euro di spesa di infoprovider. 

Dal 2023 alle responsabilità della Direzione Portafoglio Progetti e Sviluppo Organizzativo si aggiunge il 

coordinamento dell’ESG Transformation Office del Gruppo Mediolanum. 

Da settembre 2025, a diretto riporto del Direttore Generale, Direttore Demand, Supply Chain e 

Coordinamento progetti strategici. 

Faculty presso la Mediolanum Corporate University per corsi interni di Organizzazione, Project 

Management e di Organizzazione per i dipendenti e i consulenti finanziari. 

Mentor nella community “Women & Tech” negli anni 2020, 2021 e 2022 e dell’iniziativa di “Mentorship” 

dell’assessore Cappello per il Comune di Milano nel 2023. 

Dal 2019 al 2023 consigliera non esecutiva della IMEL Flowe SB S.p.A. 

Membro del consiglio direttivo di “Women & Tech” da settembre 2023 e associata alla Fondazione Marisa 

Bellisario da luglio 2023. 


